ISTAT. La struttura delle retribuzioni in Italia

Categoria: Post-it
Pubblicato: Giovedi, 30 Gennaio 2025 09:35
Redazione POP.ACLI

rep rt B0 Istat

LA STRUTTURA DELLE RETRIBUZIONI IN ITALIA | ANNO 2022

-

statistiche

Differenze retributive per genere, generazione,
livello di istruzione e tipo di contratto

» Nel 2022 la retribuzione oraria media, nelle unita economiche con almeno 10
dipendenti, tra le donne & pari a 15,9 euro (0,5 euro inferiore alla media calcolata
su tutti i dipendenti) e tra gli uomini & pari a 16,8 euro (0,4 euro superiore).

11 differenziale retributivo di genere (Gender Pay Gap) € pitt marcato tra i laureati
(16,6%, un valore circa triplo di quello medio) e tra i dirigenti (30,8%).

I giovani under 30 guadagnano il 36,4% in meno rispetto agli over 50 (38,5% tra
gli uvomini, 33,3% tra le donne), i lavoratori con contratto a tempo determinato
percepiscono il 24,6% in meno di chi ha un contratto a tempo indeterminato.

Diffusi il 20 gennaio scorso i dati relativi alle differenze retributive per genere, generazione,
livello di istruzione e tipo di contratto nell'anno 2022...

Nel 2022 la retribuzione oraria media, nelle unita economiche con almeno 10 dipendenti, tra le
donne e pari a 15,9 euro (0,5 euro inferiore alla media calcolata su tutti i dipendenti) e tra gli
uomini é pari a 16,8 euro (0,4 euro superiore).

Il differenziale retributivo di genere (Gender Pay Gap) € piu marcato tra i laureati (16,6%, un
valore circa triplo di quello medio) e tra i dirigenti (30,8%).
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RETRIBUZIONE E DIFFERENZIALE RETRIBUTIVO DI GENERE

Anno 2022, valori in euro e valori percentuali

Retribuzione media annua (€)

MACROSETTORI (ATECO)

Femmine
Industria in senso stretto (B-E) 4117
Costruzioni (F) 31.866
Servizi di mercato (G-N) 33375
Altri servizi (0-8) 34.085
Totale (B-S) 33807

*Riferita al mese di ottobre 2022

Maschi

40.370

32.247

39.380

42532

39.982

Totale

38.760

32.202

36.891

37.356

37.302

Femmine

Retribuzione oraria media* (€)
Maschi Totale
13,8 16,0 154 13,2
13.1 13.8 13,7 51
13,3 15,5 146 14.1
18,6 21,2 19,6 12,2
15,9 16.8 16.4 56

| giovani under 30 guadagnano il 36,4% in meno rispetto agli over 50 (38,5% tra gli uomini,
33,3% tra le donne), i lavoratori con contratto a tempo determinato percepiscono il 24,6% in

meno di chi ha un contratto a tempo indeterminato.

37.302¢cur0 5,6%

16 y4euro

La retribuzione oraria La retribuzione lorda

media media annua

12 euro per i part-time e 17,3 euro
per i full-time.

11 differenziale
retributivo di genere
(Gender Pay Gap)

15,9%, nel comparto a controllo privato
€ 3,2% nel comparto a controllo

pubblico.

Livelli retributivi medi particolarmente elevati caratterizzano il settore delle Attivita finanziarie e
assicurative (25,9 euro I'ora), mentre i piu bassi si registrano in quello dei servizi di alloggio e di

ristorazione (10,9 euro).

Tra i lavoratori dipendenti, il 10% che guadagna di meno viene retribuito al massimo con 8,8
euro I'ora, mentre il 10% che guadagna di piu supera i 26,6 euro...

[l Report (sito ISTAT)
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